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Dag 5 LTTA Modul Scenario

Modul Titel: Omvardande Borjan: Gemenskap och Stéd i Resan efter
forlossningen

Texta: Tvarkulturell perspektiv pa fordldra lamna, gemenskap stod, och
postpartumvard

Oversikt

Denna modul utforskar vikten av gemenskap, externt stod och kulturella sedvanjor.i de
efterlossning period. Ritning pa verkliga livet upplevelser och exempel fran Sverige, Polen
och Turkiet, belyser den hur sociala natverk, politik och kulturella traditioner forma
nyblivna modrars vélbefinnande och familjer. Deltagarna kommer att reflektera utifran
deras egen kulturella kontext, jimfora nationella tillvagagangssatt och diskutera sitt att
starka stodet for fordldrar under detta sarbara livsskede.

Modulens mal

o Forklaravarfor gemenskap och stod natverk ar grundlaggande i de efterlossning period.

e Jamfora kulturell och strukturell skillnader i férdldra stod over Sverige, Polen och
Turkiet.

o Reflektera pa personlig och samhallelig attityder mot fragar for hjalp och byggnad
stodsystem .

e Identifiera bast praxis for omvardande gemenskap stod for foraldrar.

e Medverka till en internationell diskussion pa forstarkning efterlossning vard.

Modulinnehall

Del 1 -Video & Reflexion

Titta: Katjas berattelse om grundande Plym och varfér gemenskap dr avgérande i de resan
efteren tid .

Reflektera (Tidning Intrade):

e Tanka sjalv som en ny foralder. Som del av Katjas uppleva resonerar mest med dig —
kanna dig ensam, bygga gemenskap eller starta nagot nytt?

e Vad kénslor kom upp for du medan tittar de video (till exempel, empati,
overraskning, nyfikenhet)?
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e Idinland, hur do ny médrar (eller foraldrar i allmén) typiskt hitta stod?
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Skriva 150-200 ord i din tidning utrymme. Du gor inte behov till dela detta &nnu — detta
ar for din personliga reflektion.

Del 2 - Lasning & Reflexion
Lasa: Utdrag om Svenska efterlossning praxis (fordldra lamna, far engagemang,
samhaéllsaktiviteter).

Snabbt Rdstning (interaktiv checka in):

o Sanneller Falsk: I Sverige, fader ar forvantat till ta fordldraledighet .
e Multipel Val: Vad ar en unik Svenska 6va beskriven i de text?

a) Mormaodrar flytta i for de forsta 3 manader

b) 480 dagar av betald fordldra lamna delad mellan féraldrar

c) Foraldrar undvika utomhus- aktiviteter med bebisar

d) Forskola borjar pa

aldras 3 Reflektera (kort
svarsruta):

e Hur do kulturell attityder mot oberoende mot. familj ndrhet paverka foraldrastod i
ditt land?

¢ Om dukunde importera en Svenska éva till din land, vad skulle det vara — och
varfor?

Del 3 — Tvédrkulturell Forum Diskussion

Diskussion Prompt: Efter forlossningen vard utseende olik i varje kultur. Sverige betonar
strukturerad ledighet och delade fordldraansvar; Polen och Turkiet forlitar sig ofta pa
utokade familjenétverk. Lat oss dela och jamfora!

Din Uppgift:

e Skriva en kort posta (200-250 ord):
- Beskriva hur stod for ny féraldrar ar organiserad i din land.
- Dela en styrka av din system och en utmaning.
- Foresla en aning inspirerad av en annan kultur (till exempel, fran Sverige, Polen,
Turkiet, eller ndgon annanstans).
e Svartill pd minst tva jdmnariga:
- Be en nyfiken fraga (till exempel, 'Hur gor detta arbete i 6va?' / 'Do fader i deltar
dven ditt land i foraldratraffar?
- Dela uppmuntran eller en parallell fran din egen kultur.

Del 4 — Reflexion & Peer Utbyta
Aktivitet: Design Din Egen 'Omvardande Borjan Idé.
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Beskriv din idé med 150-200 ord:

e  WHO skulle det tjana?

I
I

NURTURING BEGINNINGS



Co-funded by
the European Union

Funded by the European Union. Views and opinions expressed are however those of
the author(s) only and do not necessarily reflect those of the European Union or the
European Education and Culture Executive Agency (EACEA). Neither the European
Union nor EACEA can be held responsible for them. NURTURING BEGINNINGS

e Vad aktiviteter eller resurser skulle det forse?
e Vadsma forsta steg skulle du ta till gora det verklig?

Peer Svar (Forum):

Lasa pa minst en kollegas aning. Svar med en positiv kommentar och en forslag for
forbattring eller utbyggnad.

Ytterligare Resurser

e Lankar till foraldra stod organisationer i Sverige, Polen, och Turkiet.
e Flersprakig sammanfattningar (Engelska, turkisk, Polsk, svenska).
e Foreslagen avlasningar: WHO rekommendationer pa efterlossning vard.

Anteckningar till LMS Framkallare

e Omfattainbaddad video (Del 1).

e Ladda upp textutdrag (Del 2).

e Aktivera forum mellanrum for Delar 3 och 4.

e Forse nedladdningsbar resurs lista i Engelska + partner sprak.



